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EVANGELISCHE

BACHELOR-STUDIENGANG EVANGELISCHE RELIGIONSPADAGOGIK — MIODULHANDBUCH HOCHSCHULE AER:IN
Modulnummer: Semester: ECTS-Punkte: Sommersemester: | Wintersemester:
5.2 5 15 X

Modul-Titel: Praktikum im Religionsunterricht

Teilnahmevoraussetzungen:
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen 1.2, 1.5, 3.4 und 4.5

Beteiligte Fachwissenschaften:
Religionspddagogik

Gesamtziel und Bedeutung des Moduls bezogen auf die berufliche Qualifikation:

Das Praktikum eréffnet Ubungsfelder zur eigenverantwortlichen Steuerung von Prozessen in
religionspadagogischer Arbeit. Es ermoglicht den Studierenden erworbenes Wissen und ihre Kompetenzen
durch praktische Erfahrungen zu tiberprifen, anzuwenden und zu erweitern. Die Studierenden lernen
schulische Handlungsfelder kennen und kénnen Strukturen und Handlungsprozesse Kriterien geleitet
darstellen und reflektieren. Sie vollziehen eine Auseinandersetzung mit der Berufsrolle und dem Berufsalltag.

Modulinhalte:

Seminar ,Reflexion und Begleitung im Praktikum im Religionsunterricht“
e  Kriterien orientierte Unterrichtsbeobachtung

o  Uberarbeitung von Unterrichtsentwiirfen in Lang- und Kurzform

Lehrveranstaltungsformen:
Hospitation und Seminar

Lernformen:

e Angeleitete und fortlaufend reflektierte Mitarbeit in der Praxisstelle
e Beratung und Ubung im Seminar entlang mitgebrachter Fragen

e Planung, Durchfihrung und Verschriftlichung von Religionsunterricht
e  Selbstreflexion in der Supervision

e  Partner- und Gruppenarbeit im Seminar, Fallarbeit mit Ubungen

Kompetenzerwerb:

Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls verfiigen die Studierenden tber folgende Kompetenzen:

Fachkompetenz:

e Den Ansatz des kompetenzorientierten Lernens und seine religionspadagogische Umsetzung kennen;

e  Funktionen und Arbeitsformen von religionspadagogischer Arbeit kennen

Methodenkompetenz:

e Die Gesamtkomposition einer Unterrichtseinheit auf der Basis des Rahmenlehrplans didaktisch und
methodisch planen und durchfiihren

Sozialkompetenz:

e Unterrichtliches Handeln gegenseitig kollegial analysieren;

e An der Teamarbeit der Praktikumsstelle produktiv teilnehmen

Personale Kompetenz:

e Eigenes unterrichtliches Handeln kritisch reflektieren;

e Sicherheit in der Rolle als Religionspddagoge/in erlangen

Geschitzter Workload im Semester (in SWS/ Stunden):
Kontaktzeit: 4 SWS = 60h

Praktikumszeit: 180h

Selbststudium: 130h

Prifungsvorbereitung: 80h

insgesamt: 450h

Art und Umfang der Priifungsleistung:
Die Prifungsleistung wird erbracht gemaf Prifungsordnung.

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Birgit Zweigle
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