
 

Stellenausschreibung für die Jugendarbeit im Kirchenkreis Mittelmark-Brandenburg 

 

Wir suchen Sie! 

Sie haben Lust, evangelische Jugendarbeit aktiv mitzugestalten? 

Der Evangelische Kirchenkreis Mittelmark-Brandenburg sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt 2025 eine engagierte Persönlichkeit (m/w/d) für die Jugendarbeit in der Region 

Lehnin. 

Diese Stelle ist bei einer entsprechenden Qualifikation kombinierbar mit einer 50% RAZ 

Kreisbeauftragtenstelle in der Jugendarbeit im EKMB kombinierbar.  

 

 

Regionale Jugendarbeit Lehnin (50 %) 

Hier arbeiten Sie direkt mit Jugendlichen vor Ort. Ihre Aufgaben: 

• Gestaltung und Weiterentwicklung der regionalen Konfirmand:innenarbeit 

• Kooperation mit Schulen 

• Organisation der Juleica-Ausbildung 

• Begleitung von Freizeiten, Fahrten und Jugendcamps 

• Aufbau und Begleitung von Jugendgruppen 

• Zusammenarbeit im regionalen Team und mit anderen Trägern 

 

Sie bringen mit 

• Ein theologisches oder religionspädagogisches oder gemeindepädagogisches Studium 

• Begeisterung für die Arbeit mit Jugendlichen 

• Erfahrung in der Jugendarbeit oder Prävention 

• Organisationstalent und konzeptionelle Stärke 

• Teamgeist, Eigeninitiative und Kommunikationsfreude 

• Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kirchlichen und externen Partner:innen 

• Führerschein der Klasse B 

 

Wir bieten Ihnen 

• Viel Gestaltungsspielraum in einer sinnstiftenden Tätigkeit 

• Ein engagiertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen 

• Möglichkeiten zur Weiterbildung 

• Faire Bezahlung nach TV-EKBO 

• Betriebliche Altersvorsorge & familienfreundliche Zusatzleistungen 

• Urlaubsanspruch nach Tarif 

• Technische Ausstattung nach Bedarf 

 

 

 



 

Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre digitale Bewerbung bis zum 15.September 2025 an: 

suptur.lehnin@ekmb.de 

 

Für Rückfragen wenden Sie sich gerne an: 

Wisch.S-Thomas@ekmb.de oder Tel. 0174 3210491 

 

Wichtig: Bitte senden Sie nur vollständige Unterlagen. 

Bewerbungen von Menschen mit Beeinträchtigungen sind ausdrücklich erwünscht und 

werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

 

Hinweis zum Datenschutz: 

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der elektronischen Speicherung und befristeten 

Aufbewahrung Ihrer Unterlagen einverstanden. Papierbewerbungen senden wir nur zurück, 

wenn ein frankierter Rückumschlag beiliegt – andernfalls werden sie datenschutzkonform 

vernichtet. 
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