Jugendmitarbeiter:in (m/w/d) mit 75% (befristet auf 2 Jahre) Stellenumfang im Kirchenkreis Berlin Nord-Ost
Arbeitsbeginn: ab 01. November 2025
Bewerbungsschluss: 15. September 2025

Sie mochten mit Jugendlichen Kirche lebendig gestalten? Sie suchen Gestaltungsspielraume, um Neues
auszuprobieren? Sie bezeichnen sich selbst als Netzwerker:in? Dann ist diese Stelle interessant fiir Sie.

In der Region Nord des Kirchenkreises Berlin Nord-Ost suchen wir eine:n Mitarbeiter:in fiir die kirchliche
Jugendarbeit. Ganz konkret fiir die Kirchengemeinden im griinen Berliner Speckgiirtel Hennigsdorf, Nieder-
Neuendorf, Bergfelde und Christopherus an der Monchsmiihle.

Zu lhren Aufgaben gehéren:

¢ (Aufbau und) Begleitung von zwei Jugendgruppen (Nieder Neuendorf / Bergfelde)

e Etablierung regelmaRiger regionaler Projekte — gerne mit spirituellem Fokus (z. B. Jugendandachten,
Jugendgottesdienste)

e Punktuelle Begleitung der regionalen Konfi-Tage und der regionalen Konfirmand:innenfahrt

e Netzwerkarbeit mit Ehrenamtlichen, Kolleg:innen, Schulen, Gemeinden und weiteren Akteuren der
Jugendkultur

Sie bringen mit:

e Fachliche Kompetenz im padagogischen oder theologisch-padagogischen Bereich (z. B. Studium Ev. Religions-
und Gemeindepadagogik (FH/FS/B.A./M.A.), Diakon:in oder vergleichbare Qualifikation)

e Sorgfalt und Verantwortung im Umgang mit jungen Menschen

e Motivation, Ausstrahlung und Begeisterungsfahigkeit

e Kommunikationsstarke und Beziehungsfreude

e Personliche Begabungen und individuelle Schwerpunkte

e Freude am Aufbau neuer Strukturen

e Zugehorigkeit zur Evangelischen Kirche

e Fihrerschein (Klasse B)

Der Ev. Kirchenkreis Berlin Nord-Ost hat die Verantwortung, Menschen im Wirkungskreis des Kirchenkreises vor
sexualisierter Gewalt zu schiitzen. Wir erwarten von jede:r Mitarbeiter:in, dass er:sie diese Haltung mittragt und an
unsere Zielgruppen vermittelt. Verpflichtend ist in diesem Rahmen die Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses,
die Unterzeichnung einer Selbstverpflichtungserklarung, des Verhaltenskodexes und eine Fortbildung zum Thema
sexualisierte Gewalt zu besuchen. Naheres dazu im Schutzkonzept des Kirchenkreises (siehe Homepage).

Wir bieten lhnen:

e Ein attraktives, griines Umfeld mit vielen Moglichkeiten drauBen wie drinnen

e Tolle Jugendlichen, die Lust auf Gemeinschaft, Fragen und Mitgestaltung haben

e Gestaltungsraume — inhaltlich wie raumlich

e Fachliche Begleitung durch den Kirchenkreis und regionale Kolleg:innen

e Ein Bliro mit Desk Sharing, gute Ausstattung und Flexibilitat bei der Arbeitszeitgestaltung

e Anbindung an ein engagiertes Team im Kirchenkreis, regelmafiger Austausch im Fachkonvent, sowie
Fortbildungsmoglichkeiten

e Vergitung nach TV-EKBO

Haben Sie Fragen oder sind neugierig geworden?

Dann freuen wir uns Giber lhren Anruf und auf Ihre Bewerbung per Mail bis zum 15. September 2025 an:
Tina Rupprecht (Kreisjugendpfarrerin): t.rupprecht@kirche-berlin-nordost.de, 01525/ 7694186 oder

Clemens Liepe (Gemeindepfarrer Hennigsdorf): c.liepe@kirche-berlin-nordost.de




