
Die Evangelische Kirchengemeinde Kornelimünster-Zweifall
im Raum Aachen

sucht für ihre Arbeit mit Kindern und Jugendlichen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 

Jugendmitarbeiter/-in

(Religionspädagoge/-in, Gemeindepädagoge/-in, Diakon/-in, Sozialpädagoge/-in, Sozialarbeiter/-in, 
oder vergleichbare Qualifikation)

Die Stelle ist unbefristet
mit einem Beschäftigungsumfang von 50 % (19,5 Wochenstunden) zu besetzen.

Wer wir sind:
Unsere lebendige Kirchengemeinde mit rund 3.000 Mitgliedern erstreckt sich über Teile von 
Aachen und Stolberg. Das Zentrum bildet der idyllische Stadtteil Kornelimünster mit historischer 
Altstadt, gutem kulturellem Angebot, Gymnasium, Grundschule, Kitas und Musikschule. Unsere 
zwei Kirchen – eine modern mit Gemeindezentrum, eine historisch im Eifelort Zweifall – bieten 
vielfältige Räume für Begegnung und Glauben.

Unser Gemeindeleben ist bunt und im Wandel:
Wir feiern regelmäßig Gottesdienste in unterschiedlichen Formaten und leben den Glauben 
generationsübergreifend – bei Festen, Konzerten, in Kreisen, bei Familienaktionen oder kreativen 
Projekten. Die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen ist uns besonders wichtig. In der Vergangenheit 
war unsere Jugendarbeit durch Freizeitangebote, Kindergruppen, Jugendkreise, Jugendgottesdienste 
und Aktionen geprägt. Aktuell wünschen wir uns einen behutsamen und nachhaltigen Neustart  – 
mit einem offenen Ohr für die Jugendlichen und einem klaren Blick auf gemeinschaftsbildende 
Strukturen.

Was Sie bei uns tun:
 Gestaltung einer tragfähigen und lebendigen Kinder- und Jugendarbeit
 Aufbau vertrauensvoller Beziehungen zu jungen Menschen und ihren Familien
 Ermutigung und Anleitung von Jugendlichen, eigene Projekte und Ideen zu entwickeln
 Gewinnung, Förderung und Begleitung von ehrenamtlich Mitarbeitenden
 Entwicklung und Durchführung freizeitpädagogischer Angebote
 Planung und Gestaltung jugendgerechter Gottesdienste und spiritueller Angebote
 Mitarbeit in der Konfirmanden- und Konfirmandinnenarbeit 

Was Sie mitbringen sollten:
 eine abgeschlossene (religions-)pädagogische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
 Begeisterung für den christlichen Glauben und Mitgliedschaft in einer Kirche der EKD
 Herz und Haltung für Beziehungsarbeit mit Jugendlichen
 Erfahrung in der Begleitung ehrenamtlicher Teams und im Strukturaufbau
 Fähigkeit, Jugendliche zu ermutigen, eigene Räume im Gemeindeleben zu gestalten
 Selbstständigkeit, Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (teilweise auch abends und an Wochenenden)
 Offenheit für Fort- und Weiterbildungen

Was wir bieten:
 eine verantwortungsvolle, sinnstiftende Aufgabe mit Gestaltungsspielraum
 Offenheit für neue Ideen und kreative Formate
 Unterstützung durch ein engagiertes Presbyterium, motivierte Ehrenamtliche und weitere 

Hauptamtliche



 ein Gemeindeleben, das Vielfalt schätzt und Wandel mitträgt
 eigener, neugestalteter, moderner Jugendbereich
 30 Tage Urlaub + 2 Regenerationstage
 Vergütung nach BAT/KF, plus Zeitzuschläge
 und eine zusätzliche Altersvorsorge (KZVK)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse), bis zum 
24.08.2025 zu senden an die Evangelische Kirchengemeinde Kornelimünster-Zweifall, 
Schleckheimer Str. 12, 52076 Aachen oder per Mail an rolf.schopen@ekir.de. 

Für weitere Informationen stehen Ihnen die Vorsitzende des Kinder- und Jugendausschusses, 
Carolin Heintz (heintz@kzwei.net), sowie der Vorsitzende des Presbyteriums, Pfarrer Rolf Schopen, 
(rolf.schopen@ekir.de , Tel.: 02402/7099767) zur Verfügung.
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