Sozialpddagoge (m/w/d) mit Leitungsanteil (50%) fir unsere BJW/BEW-Einrichtung
in Berlin Treptow-Képenick ab sofort gesucht

Unsere Einrichtung in der EdisonstraBe in Berlin Treptow-Kopenick stellt jungen Menschen bis zu 18 Platze fir
Betreutes Jugendwohnen und Einzelwohnen gem. § 34 SGB VIII und stat. Jugendberufshilfe gem. § 13.3 SGB VIII,
auBerdem ambulante Nachbetreuung gem. § 30 SHB VIII und ambulante Jugendberufshilfe gem. § 13 SGB VIII zur
Verfligung. Zurzeit werden unbegleitet nach Deutschland eingereiste junge Menschen betreut. Die Einrichtung
arbeitet nach dem Bezugsbetreuungsprinzip.

Flr diese padagogische und administrative Aufgabe suchen wir
ab sofort einen Sozialpadagogen (m/w/d) in Vollzeit.

Wir erwarten:

. Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Dipl./BA/MA) mit staatlicher Anerkennung

. idealerweise mehrere Jahre Berufserfahrung im Betreuten Jugendwohnen (BJW), Einzelwohnen (BEW)
und/oder Jugendberufshilfe (JBH), auch mit UMF

Fundierte Kenntnisse in der Gesprachsflihrung, sicheres Auftreten

Schriftliches Erstellen von Dokumentationen und Einschatzungen

Selbststandiges, eigenverantwortliches Arbeiten Weitere Infos
Einfiihlungs- und Durchsetzungsvermdgen unter

ausgepragte soziale Kompetenz, Teamfahigkeit
Kompetenz im Umgang mit Institutionen und Strukturen
Hohe Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit
Fachliche Kreativitat

Persdnliche und zeitliche Flexibilitat

Das bieten wir:

) eine Anstellung in Vollzeit bei 39 Wochenstunden
. Die Vergltung erfolgt nach Haustarifvertrag in Anlehnung an den Tarifvertrag PTG-Verdi
im Land Brandenburg.
o 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Arbeitswoche) sowie arbeitsfreie Tage am 24.12., 31.12. und

ein weiterer freier Tag nach Tarifvertrag (,Mein Tag")

o eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung

o Jobticket Zuschuss

o RegelméBige Supervision und Teambesprechungen

) Attraktive Fortbildungsmadglichkeiten von internen und externen Referenten
) jahrliche Sonderzahlungen, vermdgenswirksame Leistungen und

) eine betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

. Mitarbeit in einem innovativen Verein

o Diensthandy

o Kostenfreie Getranke (Wasser, Tee und Kaffee)

) Betriebsrat

ALEP e.V. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung,
bevorzugt per E-Mail z.Hd. Frau Caroline
Hubertusallee 24 Ulbrich

14193 Berlin

jobs@alep-ev.de
www.alep-ev.de




