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Wir suchen zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung einen

Sozialarbeiter/ Sozialpädagoge (m/w/d)
für unseren Geschäftsbereich Pflege-Bildung-Zukunft

Wir überzeugen Sie mit:

einem attraktiven Einstieg durch Einführungsveranstaltungen und persönliche Ansprechpartner
einer Vergütung gemäß TVöD-S (Entgeltgruppe S11b), betriebliche Altersvorsorge sowie
Jahressonderzahlung
einer Gleitzeitregelung
weitreichenden internen & externen Fortbildungsmöglichkeiten
einem angenehmen und kollegialen Arbeitsklima
einem interessanten Aufgabengebiet in einem fachlich gut ausgebildeten Team
zusätzlichen Benefits wie unter anderem die Edenred Citycard oder Deutschlandticket Job,
Breitensportangebot des SC Potsdam und Mitarbeiter-Einkaufsvorteile durch unsere Corporate Benefits
Sport- und Präventionsangeboten
einer Kantine auf dem Campus mit vergünstigten Mitarbeiterpreisen

* Weitere Informationen zu unseren Prämien: https://www.evb-gesundheit.de/arbeitswelt-
kliniken/klinikumevb-potsdam

Deshalb passen Sie zu uns:

ein abgeschlossenes Studium zum Sozialarbeiter bzw. Sozialpädagoge (m/w/d) (Diplom (FH)/ Bachelor
of Arts, Soziale Arbeit) jeweils mit staatlicher Anerkennung; Fortbildung zum Case Manager (m/w/d)
wünschenswert
Berufserfahrungen in patientennahen Bereichen
idealerweise Kenntnisse der medizinischen Nomenklatur und Sozialgesetzgebung
anwendungssichere EDV-Kenntnisse
ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit
hohe Sozialkompetenz; Begegnung der Patienten und deren Angehörigen mit Kompetenz und Empathie
Freude an der Arbeit in einem interdisziplinären Team
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

Sie verstärken uns hier:

fachliche Beratung von Patienten und deren Angehörigen bei sozialrechtlichen Fragen
Begleitung und Unterstützung von Patienten und deren Angehörigen zu allen Themen um die ambulante
und stationäre Versorgung
Koordination, Organisation und Sicherstellung einer patientenadäquaten nachstationären Versorgung
Übernahme psychosozialer, sozialer und wirtschaftlicher Interventionsmaßnahmen
Einleitung von Maßnahmen nach dem Betreuungsrecht
interdisziplinäre Zusammenarbeit aller am Behandlungsprozess beteiligten Berufsgruppen sowie mit den
Kostenträgern

Die Stelle ist befristet gemäß § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz. Eine langfristige Perspektive wird
angestrebt.

Erste Fragen beantwortet Ihnen gern Frau Anja Paulisch, Leitung Patientenmanagement und Sozialdienst, Tel.:
0331. 241 - 3 3929.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich direkt online: bewerberportal.gesundheitsparkevb.de
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Schwerbehinderte (m/w/d) werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Bitte beachten Sie, dass als Einstellungsvoraussetzung für alle nach 1970 Geborene ein
Nachweis der Masernimmunität bzw. Masernschutzimpfung vorliegen muss.

Klinikum Ernst von Bergmann gGmbH
Charlottenstraße 72 | 14467 Potsdam
Geschäftsbereich Personal und Personalentwicklung
Team Recruiting
Tel: 0331. 241 - 4 4315, - 4 4316 oder - 4 4317

www.klinikumevb.de
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