
 

Zur Erweiterung des Teams in einer elternaktivierenden Kurzzeitunterbringung für Säuglinge und 

Kleinkinder in Berlin Tempelhof-Schöneberg sucht die KJHV Berlin-Brandenburg | KJSH-Stiftung ab 

dem nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

Teamleitung (m/w/d) in Vollzeit 

 

Wer wir sind: 

Wir sind eine Kurzzeitunterbringung für acht Säuglinge und Kleinkinder, die in Begleitung ihrer 

Bezugspersonen im Rahmen einer 24-Stunden Betreuung bei uns aufgenommen werden. Unsere 

Aufgaben sind Krisenintervention und Clearing bei Kindeswohlgefährdung. Ziel ist die gemeinsame 

Perspektivfindung mit den Familien. Ihr neuer Arbeitsplatz ist befindet sich in einem eigens gebauten 

Haus mit Garten in ruhiger, aber gut erreichbarer Lage. 

 

Was wir bieten: 

• wertschätzender Umgang miteinander und konstruktive Konfliktkultur, 

• partizipative und transparente Dienstplanung, 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung, 

• regelmäßige Supervision und kollegiale Beratung, 

• eine fachlich kompetente und im Alltag präsente Sozialarbeiterin, 

• eine leistungsgerechte Vergütung nach AVB des Paritätischen Wohlfahrtverbands und 

Zuschläge (bei einer Vollzeitbeschäftigung erwarten Sie hier mindestens 3.477,55 Euro plus 

Wochenend-, Nacht- und Feiertagszuschläge), 

• eine vergünstigte Mitgliedschaft bei Urban Sports Club für die Work-Life-Balance, 

• Rabatte bei diversen Online-Shops und Dienstleistungen über Corporate Benefits, 

• ein Dienst E-Fahrrad / Lastenfahrrad, welches Sie sich selbst aussuchen und auch privat 

nutzen können, auf Leasingbasis, 

• einen gruppeneigenen Dienstwagen, 

• eine betriebliche Altersvorsorge über die VBLU, 
• einen finanziellen Beitrag zu deiner Bildschirmarbeitsbrille und 
• eine freiwillige Übernahme Deines Deutschland-Ticket in Höhe von bis zu 49 Euro monatlich. 

  



 

Folgende abwechslungsreiche Aufgaben erwarten Sie bei uns: 

• Koordination von Teambedarfen, wie … 

o Moderation von Teamsitzungen 

o Fungieren als Feel-Good-Managar:in 

o Konfliktmanagement 

o Dienstplangestaltung 

• Intensive Zusammenarbeit mit der fallführenden Sozialpädagogin sowie bestenfalls 

Vertretung dieser in Abwesenheitszeiten 

• Schnitstelle zwischen allen am Hilfeprozess beteiligten Personen und Institutionen und 

• eine Menge Aktion, Neues, Aufregendes, Lehrreiches und gemeinsames aus Fehlern 

lernen dürfen und können! 

 

Wir sind von Ihnen begeistert, wenn Sie: 

• Lust auf stationäre Jugendhilfe haben, 

• über Berufserfahrung verfügen, 

• Krisen als bereichernde Herausforderung verstehen, 

• Probleme zur Kenntnis nehmen und Lösungen fokussieren,  

• Kinderschutz erfahren sind, 

• Teams begeistern, begleiten und entwickeln können, 

• Familien bei ihrer eigenen Lösungsfindung unterstützen und dabei auf Ihre 

Beratungskompetenzen zurückgreifen, 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in oder eine vergleichbare Qualifikation 

haben 

• oder ein abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium in (Sozial-)Pädagogik 

oder eine vergleichbare Qualifikation haben. 

 

Die Beschreibung gefällt Ihnen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie diese bitte 

per E-Mail oder Online-Bewerbung an: 

Merle Mangels (Pädagogische Leitung) perspektive@kjhv.de +49 152 24858677 

Kinder- und Jugendhilfe-Verbund | KJSH Stiftung 

Osloer Straße 12, 13359 Berlin 

https://kjhv-bb.de/karriere/ 
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